
３．社会福祉研修所における社会福祉従事者研修の体系 

 

 

社会福祉の専門性を高める研修 福祉マネジメント力を高める研修 

理事長 
理事・監事 

施設長 
社協事務局長 

部門管理者 
（部課長・フロアー長） 

指導的職員 
（係長・主任） 

中堅職員 
（3年以上） 

新任職員 
（3年未満） 

入職後すぐの新任の方向け 

～種別新任コース～ 
 

■社会福祉協議会新任職員研修               
■老人福祉施設新任職員研修 ■保育所新任保育士研修         
■児童福祉施設新任職員研修 ■障害福祉施設新任職員研修 

社会福祉の基本を学びたい方向け 
～社会福祉援助基礎コース～ 

 
■相談面接技術研修（中級） 
■相談面接技術研修（初級） 
■社会福祉援助基礎研修 
 

専門性を高めたい

中堅職員向け 

～テーマ別中堅コース～ 
 
■アセスメントスキル向

上研修（高齢・障害） 

■子どもの理解と発達

支援研修（児童） 

■職業倫理と権利擁

護研修 

■チームアプローチ実

践研修 
 

看護・食に携わる 

専門職向け 

～職種・業種別 

コース～ 
 
■看護・介護職員研修 

■栄養士・調理師研修 
 

地域との関わり方を

学びたい方向け 

～地域福祉コース～ 
 
 
 
■地域福祉研修 

後輩・部下を育成する立場のリーダー向け 

～スーパーバイザー養成コース～ 

 
■地域福祉専門ゼミナール 
■保育リーダーゼミナール 
■老人福祉施設リーダーゼミナール 
■障害福祉施設リーダーゼミナール 

新任職員からステップアップを目指す方向け 

～新任フォローアップコース～ 

■新任職員ステップアップ研修 

リーダー・管理職向け 
 
 
 
 
■管理職研修 

■ストレスマネジメント研修 

■社会福祉法人 人事・労務管理研修 

■チーム・マネジメントリーダー研修 

■接遇・日常マナーリーダー研修 

■ＯＪＴリーダー養成研修（実践） 

■ＯＪＴリーダー養成研修（基礎） 

法人の役員・施設長向け 

～トップマネジメント経営コース～ 
 

■社会福祉法人理事・評議員研修 

■社会福祉法人監事研修 

■社会福祉協議会新任局長研修 

 

財務・経理の担当者向け 

～財務・会計コース～ 

 

■社会福祉法人財務管理研修 

 

■会計実務（実践／税務編、予算・決算編） 

 

■会計実務（通信／会計の基礎） 

福祉行政 

職員コース 
 
 
 
■生活保護査察
指導員研修 
 

 

 

 

 

■生活保護中堅

ケースワーカー研

修 
 
 
 

■医療扶助・介

護扶助事務担当

者研修 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
■生活保護新任
ケースワーカー研
修 
 
■福祉行政機関
新任職員研修 

※体系表には介護支援専門員養成コースと受託研修は含んでいない 

隔年開催 
障害：30 年度開催 
老人：31 年度開催 

隔年開催 
理事・評議員研修：30 年度開催 

 監事研修：31 年度開催 


