「ティーチング」技法（11月11日（月）までに提出してください。）
所属：　　　　　　　　　　　　氏名：　　　　　　　　　　　　グループ番号（　　　）

· 「上手な褒め方」とは、どのような褒め方でしょうか（皆さんが意識していることや心がけていること、素晴らしい褒め方をしている方の実践例などを踏まえて記述してください）
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· 「上手な叱り方・注意の仕方」とは、どのような叱り方・注意の仕方でしょうか（皆さんが意識していることや心がけていること、素晴らしい叱り方・注意の仕方をしている方の実践例などを踏まえて記述してください）












