
推進セミナー
木

【アーカイブ配信】

計画的、意図的な人材育成は、サービスの維持や向上につながり、人材定着を促進します。
本セミナーでは、これから組織で取り組みを始めたい、取り組みを見直したい社会福祉施設、
事業所等の経営者、管理者、担当者の方を対象に、効果的な人材育成を実践するための基
本的な考え方や取り組み方法を学びます。（計 約３時間）

お申し込みは
こちらから

職場研修

ゼロから始める！福祉職場の人材育成に関わる人のための

★ 人材育成の必要性や重要性は感じているものの、なかなか取り組めていない…。

★ 職場研修の大切さはわかるけど、何から始めたらよいかわからない…。

櫻井 園子 氏（株式会社エイデル研究所 経営支援部 部長）

・自組織の現状をセルフチェック
・「人材育成計画」作成のための留意点と職員に求める役割、能力の明確化
・OJT、Off-JT、SDSの特徴と効果的な実施方法
・組織の中で人材育成を機能させるための体制づくり
・質疑応答（当日参加者から事前にいただいた質問への回答のみになります）

職場研修

内 容

講 師

参加費

プログラム

申込方法

無料

福祉人材研修センター 研修企画部
〒650-0004 神戸市中央区中山手通7-28-33

TEL 078-367-8845 FAX 078-367-4522
       MAIL kensyu@hyogo-wel.or.jp        URL  hfkensyu.com

問合せ先

申込締切日：３月１１日（水）まで
本紙中央二次元コード（Googleフォームへのリンク）からお申込みください。
お申込みいたいだいた方には、お申込み後１週間以内めどにご指定のアドレスに視聴
URL・資料等を送信します。

こんな方に
おすすめです

令和７年９月２５日(木)にZoom開催したセミナーを画面収録したものをご案内します

（計約３時間）
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